
表６　役員報酬比較

役員報酬 100万円

静岡銀行 員数 総額 基本 業績連動 ＳＯ その他 平均 成果比率

取締役 10 360 235 80 42 1 36 33.9%

監査役 2 55 55 なし なし なし 27.5 0%

社外役員 5 30 30 なし なし なし 6 0%

計 17 511 329 80 42 1 30.1

資料：静岡銀行「有価証券報告書」2018年3月期

注：取締役退職慰労金6300万円は含めていない。

スルガ銀行 員数 総額 基本 賞与 ＳＯ 退職慰労 平均 成果比率

取締役 9 682 314 169 0 199 75.8 54.0%

監査役 2 58 36 13 0 9 29.0 37.9%

社外役員 6 57 57 0 0 0 9.5 0.0%

計 17 797 407 182 0 208 46.9 48.9%

総額 基本 賞与 ＳＯ 退職慰労 成果比率

岡野光喜 197 84 43 0 70 57.4%

米山明広 168 72 36 0 60 57.1%

資料：スルガ銀行「有価証券報告書」2018年3月期

注：退職慰労金7億6400万円はふくめていない

スルガ銀行 員数 総額 基本 賞与 ＳＯ 平均 成果比率

取締役 7 400 268 132 9 57.1 35.3%

監査役 2 44 36 8 0 22.0 18.2%

社外役員 7 57 57 0 0 8.1 0.0%

計 17 501 361 182 0 29.5 36.3%

総額 基本 賞与 ＳＯ 退職慰労 成果比率

岡野光喜 191 81 40 2 68 57.6%

米山明広 155 72 39 2 42 53.5%

資料：スルガ銀行「有価証券報告書」2015年3月期

　

総額 基本 賞与 ＳＯ 退職慰労 成果比率

岡野光喜 193 79 40 8 66 59.1%

岡野喜之助 155 72 39 2 42 53.5%

資料：スルガ銀行「有価証券報告書」201４年3月期

総額 基本 賞与 ＳＯ 退職慰労 成果比率



岡野光喜 137 58 24 7 48 57.7%

岡野喜之助 106 50 21 6 29 52.8%

資料：スルガ銀行「有価証券報告書」201３年3月期

スルガ銀行 員数 総額 基本 賞与 ＳＯ 退職慰労 平均 成果比率

取締役 7 416 210 50 37 119 59.4 49.5%

監査役 2 39 28 4 0 7 19.5 28.2%

社外役員 7 62 47 4 2 9 8.9 24.2%

計 16 517 285 58 39 135 32.3 44.9%

総額 基本 賞与 ＳＯ 退職慰労 成果比率

岡野光喜 128 58 12 10 48 54.7%

資料：スルガ銀行「有価証券報告書」2012年3月期

スルガ銀行 員数 総額 基本 賞与 ＳＯ 退職慰労 平均 成果比率

取締役 7 387 191 0 62 134 55.3 50.6%

監査役 2 35 28 0 0 7 17.5 20.0%

社外役員 5 50 39 0 5 6 10.0 22.0%

計 14 472 258 0 67 147 33.7 45.3%

総額 基本 賞与 ＳＯ 退職慰労 成果比率

岡野光喜 125 58 0 19 48 53.6%

資料：スルガ銀行「有価証券報告書」2011年3月期

スルガ銀行 員数 総額 基本 賞与 ＳＯ 退職慰労 平均 成果比率

取締役 7 426 201 43 70 112 60.9 52.8%

監査役 2 42 28 4 3 7 21.0 33.3%

社外役員 5 54 39 3 6 6 10.8 27.8%

計 14 522 268 50 79 125 37.3 48.7%

総額 基本 賞与 ＳＯ 退職慰労 成果比率

岡野光喜 141 58 12 23 48 58.9%

資料：スルガ銀行「有価証券報告書」2010年3月期


