
参考

1、行員初任給

大卒初任給　205千円 ボーナス初年度３ケ月含む年収 3075千円

短大卒初任給174千円 2610千円

２、賃金をめぐる交渉の中での銀行主張

　　〇時給賃金は市場の反映であり、地域により違う

　　〇行員のベアがあった時にも、時給は、市場の繁閑によって賃上げはないこともある

　　〇契約した業務によって決まるものであり、経験年数により積み上げられるスキルは限界あり上限がある。

　　〇非正規からの正行員登用制度はあるので申し出てほしい。

　　　　　実態は、正行員に登用のため現場からの推薦が必要。

　　　　　その運用基準は、行員になってから、管理職を目指す能力と働き方を可能とする人

　　〇正行員の育児時間の取得に当たっても、将来管理職目指すならば、市区時時間を遠慮するようにの指導あり。

銀行求人情報時期２０１６年２月時点情報

銀行名 勤務場所 業務 勤務時間 時給 勤務日数 交通費 募集は下記ながら契約は銀行

りそな 大阪古市 ロビー案内9：30～16：00 1,000円 月１５日程度 あり りそなビジネスサービス

りそな 東京木場 外為 9：00～17：00 1,230円 毎日 あり りそなビジネスサービス

りそな 東京渋谷 ローン 9：00～17：00 1,360円 毎日 あり りそな

埼玉りそな埼玉県内 ロビー案内9：00～17：00 1,000円 月日数は支店で違うあり 埼玉りそな

三菱東京ＵＦＪ東京 窓口 10：00～16：00 1,180円～1,310円 月１３日程度。 あり 三菱ＵＦＪ人事サービス(株)

みずほ 東京 窓口 9：30～16：30 1,220円～1,300円 月12日程度 あり みずほスタッフサービス

雇用契約は銀行ながら、有期時代の労務管理は、各スタッフ管理の別会社に委託。


